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Riktlinjer for
visselblasarfunktionen i
Alingsas kommun

Antagen av kommunstyrelsen den 14 oktober 2019, § 181.

Visselblasarfunktionen

Alingsas kommun har frin och med den 1 januari 2020 en visselblasarfunktion. Syftet med
funktionen ér att sikerstilla att eventuella oegentligheter kommer till kommunledningens
kinnedom nir ordinarie vigar for kommunikation av ndgon anledning inte fungerar.

Visselblasarfunktionen ér en rapporteringskanal som syftar till att medarbetare, uppdragstagare
och fortroendevalda i Alingsas kommunkoncernen ska kunna anmila allvarliga missférhallanden
begangna av personer i ledande stillning, och kinna sig trygea med att anmilningarna tas emot
och hanteras pa ett korrekt satt. Visselblasarfunktionen omfattar hela Alingsas kommunkoncern,
vilket innebédr kommunfullmaiktige, kommunstyrelsen, samtliga nimnder, férvaltningar och
kommunala bolag.

Funktionen syftar till att synliggora sirskilt allvarliga oegentligheter samt tydliggéra att Alingsas
kommun tar misstankar om oegentligheter och korruption pa stort allvar.

Nar funktionen ska anvandas

Funktionen ska anvindas vid misstanke om allvarliga oegentligheter begingna av
person/personer i ledande stallning, nir kommunens ordinarie interna rapporteringskanaler inte
bedoms vara mojliga eller limpliga att anvinda.

Den ordinarie ordningen ér att anstallda ska anmila misstanke om allvarliga oegentligheter till sin
nirmaste chef. I vissa situationer dr detta av olika anledningar inte mdoijligt. Det kan réra sig om
situationer ddr misstankarna ror den egna chefen eller att den anstillde dr rddd att anmilan ska
leda till repressalier. Det édr viktigt att poingtera att det endast ar nir ordinarie rapporteringsvagar
inte dr mojliga som visselblasarfunktionen ska anvindas.

Allvarliga oegentligheter

Det idr inte méjligt att uttémmande rikna upp vad som faller in under begreppet "allvarliga
oegentligheter", varfér foljande endast dr exempel pa agerande som kan anses falla in under
begreppet:

e FEkonomisk brottslighet sisom givande och tagande av muta, bedrigeri och férfalskning



e Betydande brister i sikerheten pa arbetsplatsen

e Betydande 6vertridelser av miljoregler och férorening av miljon
e Allvarliga former av diskriminering och trakasserier

e Tjinstefel

e Sckretessbrott

e Grovre avvikelser mot interna regler och riktlinjer

e Fo6rsok att dolja nagot av ovanstdende

e Javialla former av situationer

e Andra situationer dir nagon far privat vinning av sin tjanstestéllning

Organisation och roller

Visselblasarfunktionen ér placerad inom stabsavdelningen pa kommunledningskontoret.
Rapporteringslosningen tillhandahiélls av I'T-avdelningen i form av en funktionsbrevlada samt ett
kontaktformular pa alingsas.se. Det dr dven moijligt att skicka fysisk post till funktionen, genom
att stilla brevet till visselbldsarfunktionen.

Roller pa kommunledningskontoret i form av sikerhetsskyddschef, stabschef och kommunjurist
ansvarar gemensamt for viardering av inkomna anmilningar och beslutar om fortsatt hantering av
dessa drenden. Vid forfall f6r nigon av dessa tjanstepersoner, eller da nigon av rollerna inte kan
delta 1 handliaggningen pa grund av att drendet har sadan anknytning till tjinstepersonen sjilv att
det inte dr limpligt, ersitter beredskapshandlidggare. Rollerna dr utsedda for att de dr centralt
placerade 1 kommunen, har kompetens att ta stillning till inkomna anmilningar samt innehar en
sa langt som moijligt sjalvstindig stallning 1 organisationen. De tjanstepersoner som tjanstgor
inom visselblasarfunktionen kommer att vara placerade 1 sikerhetsklass.

I situationer ddr det finns risk f6r jav eller anmalan giller ndgot av sirskilt allvarlig art anlitar
visselbldsarfunktionen utomstiaende utredare.

Hantering av inkomna anmalningar

For inkomna anmilningar gors forst en bedémning om de faller inom visselblasarfunktionens
syfte, och om anmilan bedéms avse en sidan fraga paboérjas en utredning. Visselblasarfunktionen
g6r bedomningen om extern hjilp behover anlitas for att genomfora hela eller delar av
utredningen.

Utredningen syftar till att:

e Utreda nirmare vad anmailan avser

e Virdera anmailans karaktir och allvarlighetsgrad

e Utreda om anmalan ir sakligt grundad och om behov finns av omedelbara atgarder
o Klargora vilka yttetligare utredningar som kan/bér genomforas

e Utgora en grund f6r en bedémning och en rekommendation om hur drendet bor hanteras

Den som omfattas av anmalan ska medverka till att utredningen kan genomféras sa enkelt och
effektivt som moijligt genom att vara antrifftbar och limna efterfragat material, samt inte vidta
nagra atgirder som kan stora utredningen.



Gillande alla anmilningar som limnas anonymt ar det viktigt att anmadlarens identitet inte r6js
eller eftersoks. Att inte roja anmalarens identitet garanterar att anmilaren inte upplever en risk att
bli utsatt for repressalier. De tekniska och organisatoriska l6sningarna for visselblasarfunktionen
syftar till att begrinsa tillgangen till den information som inkommit samt de eventuella
upplysningar kring identitet som limnats. Behorighetsstyrning sker sa att endast ett fatal utsedda
roller har atkomst till uppgifterna.

Den som utpekas 1 anmalan har ritt att fd reda pa det, och information ska ges sa snart det inte
bedoms paverka utredningen negativt. Informationen kan med fordel lamnas av niarmaste chef,
eller pa annat sitt om det ar limpligt.

Alla utredningar utmynnar i en dokumenterad bedémning samt en eventuell rekommendation
om vilka atgirder som bor vidtas.

Polisanmélan

Om bedémning gors att det finns misstanke om brott ska en polisanmalan goras. I dessa fall sker
fortsatt utredning inom ramen for polis- och/eller dklagarmyndighetens arbete och inte inom
visselblasarfunktionen.

Aterrapportering

Visselbldsarfunktionens drenden aterrapporteras arligen till kommunstyrelsen 1 anonymiserad
form. Aterrapporteringen ger de fértroendevalda méjlighet till insyn i funktionen samt hur
organisation och utredningsfunktion fungerat under aret.

Allmanna handlingar

Inkomna anmilningar dr allmidnna handlingar som diarieférs och kan begiras ut. En
sekretessprovning sker vid varje utlimnande, men det bor noteras att det séllan finns grund i
lagstiftningen att sekretessbelidgga varken namngivna personers identitet eller de omstindigheter
som anmalan pekar pd. Anmilare som limnar uppgifter behover dirfér vara medvetna om att
dessa kan komma att bli offentliga.
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