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Uppdateras nasta gang:

Provtagning i form av egentest for medarbetare anstallda
i privat regi inom Vard och omsorg samt Kommunal
socialtjanst, rutin.

Bakgrund
Rutinen for Alingsas kommun utgar fran "Vagledning for provtagning i form av

egentest av anstallda som utfér kommunal vard- och omsorg” som &r framtagen i
samverkan mellan VGR och VastKom, GR och 6évriga kommunalférbund i Vastra
Gotaland.

Medarbetare med misstanke om virusorsakad luftvagssjukdom ska inte vara pa
arbetet utan ska stanna hemma till efter minst tva symtomfria dagar.

Syfte

Egentest pa luftvagsinfekterad vard- och omsorgspersonal och socilatjanst kan goras
for att s&kerstélla om man har covid-19 eller inte. Egentest ar en frivillig
Overenskommelse mellan medarbetare och ansvarig chef. Egentest av covid-19 &r i
grunden inte ett medicinskt beslut som grundar sig pa behovet av sjukvard, utan pa
behovet av bemanning. Beslutet om egentest ar darmed en éverenskommelse
mellan medarbetare och ansvarig chef.

Personalkategori

Medarbetare inom kommunal socialtjanst och vard och omsorg i Alingsas kommun.
Det ar chefen som avgor vilka i dessa personalgrupperna som ar aktuella for
provtagning.

Kriterier fér provtagningen:

Medarbetaren maste ha giltigt personnummer, mobil med kamera samt BankID for
att kunna ta del av provresultatet.

Alingsas kommun, Vard och omsorgsférvaltningen
Postadress: 441 81 Alingsas

Besoksadress: Kungsgatan 9 vaning 2

Telefon: 0322-61 60 00, Fax: 0322-124 58
vard.omsorg@alingsas.se, www.alingsas.se



Medarbetare som erbjuds att genomféra egentest

e medarbetare med sa lindriga symtom (t ex latt snuva, latt halsont, latt

hosta) att hen ”i vanliga fall” skulle ha arbetat. Medarbetare ska ha
haft symptomen minst 24 timmar.

OBS. Det ar av storsta vikt att provtagning endast sker pa medarbetare som
svarar Ja pa fragan:

-"Om det inte hade varit for risken med covid-19 hade du da gatt till ditt
arbete ?”

Medarbetare som inte ska genomféra egentest

e medarbetare med mer patagliga symtom ska folja

Folkhalsomyndighetens rekommendation om att stanna hemma till
efter minst tva symptomfria dagar. Om rethosta kvarstar tva dygn efter
ovrig symtomfrihet, ska man vara hemma tills det gatt sju dagar sedan
symtomdebut. De behover inte egentest for att aterga i tjanst inte ens
om de haft verifierad covid-19 infektion.

e medarbetare som varit hemma till och med tva dagars symtomfrihet

behdover inte genomfora egentest innan de atergar i tjanst.

Sa har gar det till:

1.

Ansvarig chef har kontakt med medarbetaren som uppfyller kriterierna for
provtagning och undersdéker om hen ar intresserad av att gora ett egentest. Vill
medarbetaren testa sig och skickat en bekréftelse att man vill bli testad i sms
eller mail till chefen. Chefen skickar ett mail, med instruktionen om egentesten till
medarbetaren, sa medarbetaren hinner férbereda sig.

De chefer inom Socialférvaltningen och privata utférare mailar till
provtagningpersonal.covid19@alingsas.se antalet provkit som dnskas, namn,
adress och mobil nr till den som ska provtas. Provkiten hamtas av Socialtjansten
eller Privat utforare efter 6verenskommelse med administrator av
provtagningskiten pad Hagagarden. | mailet ska de framga namn och telefon nr till
den som ska hamta testkiten, sa kontaktar administratér om tid for hamtning och
l&mning av testkit.

Privata utférare och Socialférvaltningen far organisera sin egen
transportorganisation, for att fa proven till och fran sina medarbetarna.

Egentestet levereras till dorren hos berdrd medarbetare av arbetsgivarens
ombud och innehaller instruktioner om hur egentestet ska utféras. Ombudet
haller hela tiden minst armlangds avstand till den som ska provtas.
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10.

11.

12.

13.

Arbetsgivarens ombud levererar ett testkit med instruktioner hur medarbetaren
registrerar sig for egentest via en mobiltelefon och hur testet tas. Detta gors
genom att medarbetare identifierar sig med Bank-ID pa direkttest.se och skriver
in alternativt scannar QR-koden pa provroret. Samt tar testet enligt bifogad
instruktion. Darefter forsluter medarbetaren egentestet enligt bifogad instruktion.

Ombudet vantar medan medarbetaren utfor testet. Medarbetaren stéller det
utférda egentestet utanfor sin dorr nar det ar klart. Ombudet ska bara
engangshandskar vid upphamtning av testet. Testet laggs direkt i en vanlig
plastpase eller lada. Handskarna tas av direkt efter provet har lagts i pasen/ladan
och handerna tvattas/desinfekteras med handsprit. Ytterligare skyddsutrustning
behovs ej.

Allt avfall inklusive handskar laggs i en vanlig plastpase, forsluts och kan slangas
som vanliga hushallssopor.

N&r provet ar taget levereras det i en lada till Hagagarden enligt
overenskommelse med administrator, som packar proven i Kommunens lada.
Utfort test kan forvaras i rumstemperatur, utfors testet pa eftermiddagen ska
provet forvaras i kyl 6ver natten.

Punkt 8 - 10 ar kommunens administratér ansvarig for

De tester som genomférs under en dag ska paketeras av kommunens ombud
enligt den instruktion som medf0ljer testerna, det ar mycket viktigt att méarkning
och forslutning av emballaget ar enligt givna instruktioner.

Utfort test kan forvaras i rumstemperatur, utfors testet pa eftermiddagen ska det
forvaras i kyl dver natten.

Testsvaret blir klart dagen efter om inlamning av testet sker till S6rhaga
vardcentral fore klockan 11.30 testdagen.

Provsvar delges medarbetare via direkttest.se. Ett SMS skickas till
medarbetaren som sedan kan logga in med Bank-ID for att ta del av sitt
provsvar.

Medarbetaren kontaktar sin chef for att delge provsvar nar detta har
anlant. Provsvaret berédknas komma efter 24 timmar nar provet kommit
till Stockholm.



14. Vid negativt provsvar kan medarbetaren aterga i tjanst efter dialog med
ansvarig chef.

Vid positivt provsvar:

« maste medarbetaren félja forhallningsregler enligt smittskyddslagen.
Medarbetaren far information kring atgarderna i smittskyddsléakarnas
smittskyddsblad som vid positivt svar skickas ut till sin mobil via
direkttest.se

« stannar hemma tills efter minst tva symptomfria dagar. Om rethosta
kvarstar tva dygn efter 6vrig symtomfrihet, ska man vara hemma tills det
gatt sju dagar sedan symtomdebut

«  Vid behov av sjukvardsradgivning kontaktar medarbetaren 1177 eller sin
ordinarie vardcentral/behandlande lakare.
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