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Forutsattningar

Beskrivning av verksamheten

Bolltorps forskola har fyra avdelningar och ligger i anslutning till bostadsomradet
Bolltorps Tradgardsstad som bestar av blandad bebyggelse. Vi har naturen som
granne och miljon inspirerar till lek och larande.

Avdelning Biet har 19 barn i aldrarna 1-5 ar

Avdelning Humlan har 16 barn i aldrarna 1-5 ar
Avdelning Slandan har 20 barn i aldrarna 1-5 ar
Avdelning Fjarilen har 18 barn i aldrarna 1-5 ar

Pa forskolan har vi 12 heltidstjanster, 10 larare och tva barnskétare. Under aret har
dessa varit fordelade pa 15 personer, 12 larare och tre barnskotare. Under lasaret
har vi ocksa haft ytterligare 30% resurstjanst , barnskétare, pa en avdelning.
Fortsattningsvis benamns bada yrkeskategorierna som larare.

Grunden for en god social och emotionell kompetens ar sjalvkannedom och en bra
sjalvkansla. Vi har valt att profilera oss genom att arbeta med social och emotionell
utveckling pa ett mer medvetet satt. Vi jobbar med EQ, Emotionell kompetens, och
detta gar som en rod trad pa hela forskolan. Utmaningen ligger i att skapa en miljo
dar vara barn far kadnna sig trygga och dar de kan utveckla en god sjalvkansla.
Nastan all personal ar utbildade EQ-piloter. Vi tranar barn och vuxna tillsammans i
lekar och 6vningar till att fa en 6kad sjalvkdnnedom. Barnen skall férsta sina egna
men aven andras kanslor. Detta kan man uppna genom att hjalpa barn att utveckla
sina formagor nar det galler sjalvkdnnedom, empati, kommunikation och
konflikthantering. Vi vill ge barnen enkla redskap for att hantera problem och
konflikter och att kunna uttrycka kanslor i ord. Barnen far fundera och beskriva var
de olika kanslorna sitter i kroppen. Var utgangspunkt ar att alla kanslor ar tillatna,
men man far inte sadga/gora vad som helst.

Vart mal ar att barnen blir trygga med sig sjalv och andra, bade barn och vuxna. Foér
oss ar det viktigt att dagligen uppmarksamma varje barn samt att barn och vuxna
respekterar varandra.

Vi vill ge en god omvardnad - for oss betyder det att ha tid till varje barn och att
skapa en stimulerande miljo.

Var stravan ar att arbeta utifran ett temainriktat arbetssatt samt att arbeta med
utveckling av barnens sprak och grundlagga matematiska begrepp.

Vi vistas mycket utomhus i varierad miljo som stimulerar den motoriska
utvecklingen. Var gard utmanar och uppmuntrar till motoriska aktiviteter.



Insatser for barn/elever i behov av sarskilt stod

Vi har under aret haft atgardsprogram fér 4 barn. Specialpedagog, logoped samt
psykolog har funnits med under aret. Specialpedagog har gett handledning till
arbetslag samt traffat enskilda barn. En avdelning har aven haft kontinuerlig kontakt
med Habiliteringen.

Specialpedagog skriver atgardsprogram och de féljs kontinuerligt upp tillsammans
med foraldrar, larare och specialpedagog. | atgardsprogrammet framkommer tydligt
vad som ar hemmet/férskolans/ev annan instans uppgift.

Vid dvergang till skola traffas foraldrar, larare samt specialpedagoger fran de bada
verksamheterna for ett 6verlamnande.

| ar har féraldrarna till samtliga barn som ska borja skolan fatt ett frageformular med
féljande fragor, som bilaga vid dverlamnandet.

1.Vilka speciella styrkor och fardigheter har barnet?

2 a. | vilka sammanhang fungerar det bra fér barnet?

2 b. Finns det sammanhang nar barnet behdver stdd for att lyckas?

3. Finns det nagot sarskilt som skolan behdver veta for att kunna méta barnet dar
det befinner sig, utvecklingsmassigt?

4. Vill ni som foéraldrar tillagga nagot?

Forskolans larare och foralder har tillsammans, utifran fragestallningarna, enats om
vilken information som ska éverforas till mottagande skola.

Under detta lasar har det funnits resursperson pa 30 % som har arbetat pa en av
avdelningarna. Resurspersonen har avlost ordinarie larare som da kunnat ga undan
och arbetat enskilt med ett barn eller funnits med i gruppen som ett extra stdd i
leken eller vid olika aktiviteter.

Nagra av lararna beharskar tecken som stdd och anvander det i den dagliga
verksamheten. Tva avdelningar anvander bilder som tydliggérande av
verksamheten.

Helhetsperspektiv/Viktiga handelser under aret

Infor hdstterminens start organiserades tva avdelningar om till 1-5 arsavdelningar,
eftersom det inte fanns tillrackligt manga aldre barn i ko till var férskola. Detta har
kravt nya arbetsmetoder och férandringar i lekmiljon. Lararna har fatt omstrukturera
i verksamheten for att kunna tillgodose barn i alla aldrar. Férskolan har under aret
haft fler yngre barn i grupperna an tidigare.

| samband med omorganisationen gjordes ocksa omgrupperingar i tre av
arbetslagen.

Under senare host visade det sig att vara barngrupper hade stora skillnader i antal
barntimmar. Miljén upplevdes stressande for bade barn och larare. Under hosten
fordes manga samtal, bl a vid APT da huvudskyddsombud deltog i samtalet.
Tillsammans med foraldrarna fordes samtal och nagra flyttades fran avdelningen
med hogst timbelastning, till en annan avdelning. Detta visade sig vara positivt for
alla berérda parter. Barngrupperna stabiliserades pa ett positivt satt, och
arbetsbelastningen fordelades pa ett battre satt under varterminen.



Forskolan har under éaret fortsatt att arbeta med EQ i olika omfattningar pa de olika
avdelningarna. Vi har bl a utvecklat arbetet med att arbeta med stopptecknet som
en symbol for barnen att ténka till kring sina kanslor — alla kanslor ar tillatna, men
det ar inte tillatet att gbra/sdga vad som helst. Vid hdstens féraldramdte fick
foraldrarna hora en kortare forelasning kring arbetet med EQ.

Under aret som gatt har vara aldsta barn varit och sjungit pa aldreboendet
Ginstgarden vid bl a Lucia och Pask. Vi har uppmarksammat vara svenska
traditioner med t ex julfest, paskfest, vaffelfest samt midsommarfest. Vi har avslutat
lasaret med en stor sommarfest for alla barn och féraldrar.

Varje avdelning har gjort bade kortare och langre utflykter samt atit lunch ute nagon
gang under varen.

Bolltorpsloppet arrangerades ater igen pa Forskolans Dag.

Under varen startade foraldrar upp ett foraldrarad pa férskolan for att fa annu mer
samarbete och utbyte av varandra och med férskolan. De var med och arrangerade
en gemensam "Var- och Staddag”. Utifran deras dnskemal har vi ocksa borjat att
sanda information till foraldrarna via mail i stérre utstrackning an tidigare. Vi har
ocksa enats om att prova ett nytt samarbete vid barnens fotografering under
héstterminen 2010. Enligt foraldrarnas dnskemal har vi ocksa sett éver schemat for
vara 15-timmarsbarn och bdérjat erbjuda mer varierade tider an tidigare.

Barn fédda -04 samlades i en tvargrupp en férmiddag i veckan under varen. Barnen
valde namnet "Stjarngruppen”. Barnen har ocksa traffats ute pa garden, en
eftermiddag varje vecka.

Under hosten har rektor haft enskilda medarbetarsamtal med samtlig personal.

Tva larare har deltagit i ALP under hdsten och tre larare under varen. En larare har
studerat i Foérskolelyftet. En barnskdtare har fortsatt att vidareutbilda sig i "Tecken
som stdd” och arbetar med detta som en naturlig del i verksamheten. En
vikarierande barnskoétare distansutbildar sig till forskollarare.

En avdelning har fatt handledning av specialpedagog.

Samtliga larare har deltagit i Mangfaldsdagen som arrangerades fran forvaltningen.
En pedagog har fatt utbildning for var hemsida.

Under varen genomférdes en krisdvning dar forskolans krisgrupp blev involverad.

Alla avdelningar har tagit emot barnskoétar- eller praoelever. En avdelning har haft
elev fran IV-programmet. Tva avdelningar har handlett lararstuderande.

Hosten-09 bérjade 3 nya larare pa forskolan. Under aret har vi haft manga korta
sjuktillfallen samt en langre sjukskrivning. Vi har haft behoérig personal pa samtliga
tjanster forutom en, som tillsatts med en barnskdétare.



Kvalitets- och styrsystem
Beskrivning

Var verksamhet styrs av "Laroplan for forskolan” och Namndbudget. Under augusti
manad varje ar skriver vi en Lokal Arbetsplan utifran de namnda styrdokumenten
och vara barngruppers behov och intressen. Vi utgar ocksa fran den senaste
Kvalitetsredovisningen. Tva larare har, tillsammans med rektor, varit
kvalitetsansvariga under aret. En plan har lagts upp for hur férskolan ska utvardera
de olika malen under terminen for att sedan kunna sammanstallas i
Kvalitetsredovisningen, av de ansvariga.

En gang/manad har vi verksamhetsmote, pa kvallstid, da personalen planerar
verksamheten. Ett par ganger per termin har vi gemensamt verksamhetsméte pa
forskolan utan rektor da fragor som berér hela huset tas upp. En gang/manad har vi
en arbetsplatstraff som rektor haller i. Dar tas gemensamma beslut. Tva ganger per
termin &r arbetsplatstraffarna gemensamma fér Brogarden, Ostlyckan samt
Bolltorps forskola. Dessa praglas mer av gemensamma diskussioner, bl a utbildning
kring Systematisk Skolutveckling, portfolio. Har har vi under aret arbetat fram ett
nytt, gemensamt samtalsunderlag till vara utvecklingssamtal. Rektor besoker
forskolan en férmiddag i veckan och gar runt pa avdelningarna och traffar
pedagogerna.

En samordnare/avdelning ar utsedd och traffar rektor i samordnarmote en till tva
ganger per manad. Da far samordnarna information fran rektor samt magjlighet till
dialog angaende gemensamma strategier.

Under aret har vi borjat att skriva effektmal, dock i liten utstrackning.

Under varen gick en mindre enkat ut till forskolans foraldrar. (Se bilaga) De
kvalitetsansvariga pa férskolorna i enheten har traffat rektor fér planering av arets
kvalitetsarbete och lagt upp strategier infor kommande lasar.

Vi hjalper varandra 6ver avdelningarna for att fa ut gemensam avdelningsplanering
pa dagtid varje vecka. Utbver detta har varje larare ocksa enskild planeringstid pa
dagtid.

Om féraldrarna onskar skriver vi individuella utvecklingsplaner tillsammans vid
utvecklingssamtalet.

En 6verlamning i form av en blankett infor overlamnandet mellan forskola och skola
anvands i var enhet. Larare och foraldrar har vid sista utvecklingssamtalet pa
forskolan samtalat om vilken information skolan behdver fa for att barnet ska fa en
bra skolstart. Blanketten lamna till mottagande larare i skolan.

Ett méte halls under senare delen av hésten da avlamnande och mottagande larare
traffas och reviderar den handlingsplan som finns mellan enhetens férskolor och
skola.

For narvarande representeras inte forskolan i nagot Enhetsrad. Ett foraldrarad har
startats pa forskolan under aret.

Vi hade ett gemensamt foraldraméte for hela forskolan dar Hanna Kallberg forelaste
om EQ. Darefter delade vi upp oss avdelningsvis och pratade om hur vi arbetar
med EQ pa respektive avdelning.



Samtliga larare har nagon form av extra ansvar. Det kan vara ansvar for ekonomi,
garden/milj6, sprakutveckling, halsoinspirator, samordnare, kvalitetssakring mm.
Ansvarsfordelningen tas upp till ny diskussion varje lasar.

Rektor ansvarar for att revidering och uppféljning av handlingsplaner gors.
Uppfoéljningar goérs vid Apt eller studiedagar.

Vardering

Samordnarna far vid méten information fran rektor samt olika pedagogiska fragor
kan diskuteras. Dock sker inte det i den utstrackning som onskas. Motestiden fylls
|att med olika praktiska fragor som ska losas.

Vi forsdker standigt hitta nya arbetsformer for att arbetet ska flyta pa ett bra satt.
Lokal Arbetsplan behdver standigt lyftas for att hallas levande och férankrad i
verksamheten. Kvalitetsarbetet har varit inplanerat och funnits med under senare
del av hdst och varterminen, enligt en plan. Lararna har varit indelade i tre
tvargrupper, vid tre tillfallen, dar de kommit fram till resultat fér respektive mal och
analyserat dessa.

Innan sommaren arbetade vi fram nya effektmal for hostens tre prioriterade mal.
Dessa kommer att ersatta tidigare arbetssatt i lokal arbetsplan. Varje avdelning ska
planera egna metoder for att na malen. Dessa ska utvarderas och analyseras
kontinuerligt under lasaret. Vid fyra tillfallen under lasaret ska férskolan gora en
gemensam utvardering av hur langt vi kommit i arbetet. Vi tror att den lokala
arbetsplanen pa sa vis kommer att vara mer férankrad och levande an tidigare.
Vara effektmal ska finnas uppsatta, val synliga for bade personal och féraldrar.

Vi forséker mer och mer att dverga fran den form av forédldramdéten da lararna har
ett fardigt program att presentera. Vi vill arbeta mer systemteoretiskt och ta tillvara
foraldrarnas egna fragor.

Enkater och utvarderingar

Utvardering av Metod Malgrupp Svarsfrekvens Tidpunkt for
utvarderingen
Forskolans Enkat Foraldrar 68,00% April 2010

kvalite




Nationella mal samt inriktningsmal

Mal 1: Normer och varden
(ur ndmndbudget/skolplan 2010-2012)

Inriktningsmal:
Namnden ska paverka och stimulera barnen och eleverna att omfatta
vart samhalles gemensamma varderingar.

Resultatmal:

Alla barn och elever ska motas av ett inkluderande forhallningssatt.
Barns och elevers halsa ska forbattras

Alla barn och elever ska lara om vad en hallbar utveckling innebar

Vi arbetar kontinuerligt pa féljande satt for att na malet
Forskolan arbetar kontinuerligt pa féljande satt for att na malen:

» Som pedagoger vara goda forebilder som hjalps at och visar omsorg om
varandra.

* Vi hjalper barnen satta granser.

« Stotta barnen vid konfliktsituationer.

» Bemota varje barn med respekt, samt lyssna pa deras asikter.

* Framja barns fysiska och psykiska valbefinnande.

» Dagligen prata om hur vi ska vara mot varandra.

* Dela upp barnen i mindre grupper.

| ar arbetar vi sarskilt med foljande atgarder for att nd malet
* Hitta gemensamt arbetssatt for samtliga1- 5 ars avdelningar

* Dela upp barnen i mindre grupper och i tvargrupper.

» Ge barnen tid for vila, avslappning och reflektion

* Verka for kontinuitet och samverka n i personalgrupperna

* Ta fram en handlingsplan for vart EQ arbete

Resultat
Ur foraldraenkaten -
. Upplever du att ditt barn kinner trygghet pé forskolan?
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42 svarav 72 = 58%

Vi uppnar samma resultat som pa forra arets enkat, dvs att féraldrar i hog grad
upplever att deras barn ar trygga pa forskolan

Barnen anvander sig ofta av stopptecknet vid en konflikt.

Fler barn tar ansvar for sina handlingar.

Farre konflikter uppstar bland de yngre barnen i leken.

Barnen satter ord pa sina kanslor och kan satta sig in i hur andra kanner.

Vi har mindre konflikter inne och ute.

Barnen har blivit battre pa turtagande och lyhordhet, i storre utstrackning an
tidigare.

De kanns mer trygga och de har utvecklats socialt.

Kanslan for ratt och fel ar stérre an i hostas.

De har lart sig att hantera sina ké&nslor med ord.

Majoriteten av foraldrarna upplever att vi arbetar aktivt med EQ men dock ej i den
hdga grad som forra arets enkatresultat visade.

Ur foraldraenkaten -
6. Upplever du att forskolan aktivt arbetar med EQ?
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41 svarav 72 =57%

Uppfdljning av Likabehandlingsplanen

Vi har en gemensam plan fér enhetens forskolor. Vi har haft svart att férankra den
till var dagliga verksamhet da den kanns for "platt”. Vi har haft gemensamma APT
pa enheten med diskussioner i tvargrupper med olika dilemman. Vi tanker utga ifran
enhetens likabehandlingsplan och goéra den till var egen.

Grund fér bedémning
Dokumentation
Observationer
Diskussioner

Enkat




Maluppfyllelse
God

Analys-generellt

Alla avdelningars verksamhet har genomsyrats av EQ-arbete. Genom vart
kontinuerliga EQ-arbete har barnen fatt nya verktyg som vi har hjalpt dem att
anvanda pa ratt satt. Exempel pa verktyg kan vara Kanslotrad, EQ-dockor,
stoppljuset. Genom att vi larare upprepar och bekraftar barnen i deras handlingar
Okar deras forstaelse for vad de gor. Larare pa samtliga avdelningar har arbetet
aktivt och kontinuerligt med EQ.

Vi har fatt ett 6kat samarbete mellan avdelningarna och tar ett stérre ansvar for
varandras barn. Detta tror vi beror pa hostens omorganisation da alla avdelningar
blev 1-5 arsavdelningar och att vi larare roterade i arbetslagen.

Samtliga arbetslag fick fler yngre barn. Hosten var ganska orolig i barngrupperna da
det uppstod konflikter mellan barnen ofta. Genom att vi larare i stdrre utstrackning
deltog i barnens lek samt att de storsta barnen och vi larare blev mer medvetna om
att vi ar positiva forebilder andrades barngruppens klimat. Under varen har vi sett
farre konflikter och att de yngre barnen kan leka med varandra i storre utstrackning.

Analys med avseende pa barn och elever i behov av sarskilt stéd, barn
och elever med funktionshinder, barn och elever med annat modersmal
an svenska, flickor/pojkar

Samma EQ material anvands till alla barn men har introducerats fér de barn som
behdver extra tid till inlarning har fatt det introducerat innan. Detta gor att barnen
kanner sig trygga nar de ser materialet ute i verksamheten.

Under hela Iasaret har vi haft en resurs pa en av avdelningarna. Det har varit en
och samma person och det har skapat trygghet i gruppen.

Genom att vi delar in barngrupperna i mindre grupper skapar vi lugn och ro vilket
gynnar alla barn.

Under hela Iasaret har en avdelning haft kontinuerlig handledning av
specialpedagog och logoped, bade for enskilda barn men aven for gruppen som
helhet.

Atgéarder vi kommer att arbeta sarskilt med kommande lasar
Effektmal

Delmal 1nov 2010 Kunna namnge kanslor

Delmal 1 feb 2011 Kunna identifiera sina egna kanslor

Effektmal 1 maj 2011 Att utifran egen férmaga kunna hantera sina kanslor




Mal 2: Kunskaper — utveckling och larande
(ur ndmndbudget/skolplan 2010-2012)

Inriktningsmail:
Namnden ska ansvara for att barnen och eleverna inhamtar och
utvecklar goda kunskaper for mojlighet till fortsatt utbildning.

Resultatmal:

Alla barn ska utveckla ett rikt och nyanserat sprak
Alla barn ska utveckla matematiskt tdnkande och
problemldsningsférmaga

Vi arbetar kontinuerligt pa foljande satt for att na malet

* Anvanda rim och ramsor varje dag.

* Arbeta tematiskt utifran en bok eller amne.

» Dagligen lasa bdcker for barnen.

» Dagliga samtal med varje barn.

 Lagga stor vikt vid att ha 6gonkontakt vid samtal med barnet.

* | samverkan med foéraldrarna uppratta en individuell utvecklingsplan (IUP)
for varje barn.

* Arbete med mindre grupper ute och inne for en lugnare miljo som framjar
inlarningen.

» Anvanda tecken som stod for sprakutveckling

| ar arbetar vi sarskilt med foljande atgarder for att na malet

» Samverkan dver avdelningarna, i aldershomogena grupper, for att underlatta
for inlarning och utveckling.

* Extra resurser i tid och kompetens samlad pa en specifik avdelning, for att pa
basta satt tillgodose barns behov

Resultat

De yngre barnen gor sig mer forstdadda genom ord an tidigare.

Alla barnen pa en avdelning kan nagra tecken var som de anvander da och da.
Majoriteten av barnen kan nagon ramsa utantill.

Barnen sjunger med mer i sanger nu.

De ar mer delaktiga i sagor an tidigare.

Barnen bygger mer konstruktioner med bl a kaplastavar, klossar, lego.
Fler barn kan delta i samma konstruktionslek.

Forstaelsen for lekens inneboérd har dkat.

Barnen visar ett storre intresse for spel och pussel an tidigare.

Ur foraldraenkaten -
. Upplever du att personalen arbetar sa att barnen utvecklar sitt sprak och sin forméga att
uttrycka tankar?



3%

Ist

12%

5st

51%

21st

34%

25

20

15

10

5
14st 0 [ I
2 3 4

1 5

41 svarav 72 =57%

Majoriteten av foraldrarna upplever att personalen arbetar sa att barnen utvecklar
sitt sprak och formaga att uttrycka sina tankar.

Grund for beddmning
Dokumentation
Observationer
Diskussioner

Enkat

Maluppfyllelse
God

Analys — generellt

Att bl a konstruktionsleken har utvecklats under aret tror vi beror pa att vi larare har
organiserat barnens lekmiljo utifran aldrar och material. Detta har skapat storre
arbetsro i barngruppen.

Genom att vi kontinuerligt anvander oss av sanger, bocker, rim och ramsor upplever
vi att barnens sprak utvecklats. Barnen i de olika aldrarna lar av varandra.

Nar vi delar upp barngruppen i mindre aldersintegrerade grupper kan vi anpassa
innehallet utifrdn barnens utvecklingsniva, exempel pa detta ar gymnastik,
skogsutflykter. | dessa grupper far barnen mer utrymme att beratta och reflektera.

Den avdelning som har arbetat kontinuerligt med tecken ser att barnen anvander
sig av tecken i sanger, rim och ramsor dock ej spontant i leken. Lararna ser att
barnen lattare forstar instruktioner nar de forstarks med tecken.



Analys med avseende pa Barn i behov av sarskilt stéd, Barn och elever

med annat modersmal an svenska, Flickor/pojkar

Genom att vi haft extra resurs pa en avdelning har méjlighet funnits till arbetsstund
med enskilda barn. Arbetsstundernas innehall har har varierat men med fokus pa
sprak, koncentration, samt EQ. Stunden anvands aven till att introducera nytt
material sa att det ska kdnnas bekant for barnet nar det sedan introduceras i den
storre gruppen.

En gang i veckan har vi haft sprakgrupp dar flera barn i gruppen som behover extra
spraktraning har tillsammans gjort olika sprakdvningar. Varje gang har nagot barn
varit gast och deltagit i gruppen. Denna grupp har varit uppskattad och manga barn
vill garna vara med och vara gast.

Tecken som stéd har gett ett gott stod for barnen i deras sprakutveckling.

Atgérder vi kommer att arbeta sarskilt med kommande lasar

Effektmal
1 nov 2010: Vi ska ha vackt barnens nyfikenhet for att titta i/lyssna pa
bdcker och att leka med rim och ramsor.
Alla barn ska se pedagoger som tecknar dagligen
1 feb 2011: Alla barnen ska ha introducerats i temaboken "Grodan”
och kunna tecknen for de olika djuren som finns med i boken.
1 maj 2011: De yngre barnen kan forsta innehallet i en berattelse. Deras

ordforstaelse har okat.

De aldre barnen kan reflektera dver och forsta innebodrden i en
berattelse. De ska kunna aterge den.

Alla barn ska spontant anvanda sig av nagra tecken i vardagen.

Mal 3: Barns och elevers ansvar och inflytande
(ur nédmndbudget/skolplan 2010-2012)

Inriktningsmail:
Namnden ska ansvara for att alla barn och elever ges férutsattningar
att ha inflytande i och ta ansvar for sitt eget larande.

Resultatmal:
Verksamhetens mal ska synliggoras for alla barn och elever.




Vi arbetar kontinuerligt pa féljande satt for att na malet

» Uppmarksamma varje barn varje dag.

* Visa respekt for bade barn och vuxna.

» Skapa en larande och stimulerande milj6.

» Utveckla verksamheten mot en forskola for alla, dar barns olikheter kan
motas och tas tillvara.

| &r arbetar vi sarskilt med foljande atgarder for att na malet

* Att forsta och ta ansvar for egna kanslor och agerande, efter alder och
forutsattningar

+ Oka barnens medvetenhet om sina egna kansior.

Resultat

De storre barnen visar de mindre hur man kan gora

Barnen ar trygga i verksamheten

Barnen kommer med egna forslag och idéer

Barnen reflekterar "varfor” i storre utstrackning

Barnen bestammer sjalva vad de ska goéra under den fria leken

Barnen lyssnar mer pa varandra och pa oss vuxna

Deras logiska tankande har utvecklats.

Barnen forstar demokrati battre, de kommer sjalva med férslag om att résta nar
beslut ska tas.

Starkt sjalvkansla hos barnen gor att dom vagar ta nya initiativ och ha en egen vilja.

5. Har du givits mojlighet att ta del av de mal som f6rskolan arbetar efter?
18

1 16

2. 15% |2st 12
10
3. |31%13st 8
6
4. 126% | 11st 4
2
0 .
1 2 3 4 5

5. 138% | 16st

42 svarav 72 = 58%

38% av foraldrarna upplever att de getts mdjlighet att ta del av forskolans mal i hog
grad. Detta ar ett samre resultat da 54 % upplevde det under forra lasaret.

Grund fér bedémning
Dokumentation
Observationer
Diskussioner

Enkat




Maluppfyllelse
God

Analys — generellt
Genom att vi larare ar lyhorda for barnen tar vi tillvara pa deras intressen och idéer.
Detta i sin tur leder att barnen kanner trygghet och dmsesidig respekt.

| vart gemensamma forhallningssatt ,dar vi staller de "ratta” fragorna, kanner sig
barnen bekraftade och deras sjalvkansla starks.

Vara tydliga rutiner skapar trygghet och struktur och darmed utrymme och tid for
inlarning.

Analys med avseende pa barn och elever i behov av sarskilt stéd, barn

och elever med funktionshinder, barn och elever med annat modersmal

an svenska, flickor/pojkar

De barn som kan behdva sarskilt stdd har under lasaret deltagit i samma aktiviteter
som barngruppen i stort.. Hos de flesta ser vi samma goda resultat som for dvriga
barngruppen.

Atgarder vi kommer att arbeta sarskilt med kommande |&sér
Effektmal

1 nov 2010: Barnen ska fa vara med och planera innehallet i tvargruppen.

1 feb 2011: Barnen ska sjalva fa valja aktivitet i tvargruppen och vara
medveten om att de gjort eget val

1 maj 2011: Sammanhallningen bland barnen pa foérskolan ska vara god.

Annat prioriterat mal pa enheten
Mal
Utveckla barnens emotionella kompetens

Vi arbetar kontinuerligt pa féljande satt for att na malet
* Alla vuxna ar goda forebilder
* Alla vuxna visar nolltolerans mot krankande behandling
* Ha en tydlig dialog med barnen

| &r arbetar vi sarskilt med foljande atgarder for att na malet

* Arbeta ed ” dockorna.



Resultat

Resultatet for barnen ar i stort sett likvardigt med det resultat vi ser under Normer
och varden

Handlingsplan for att utveckla vart EQ arbete skulle vara fardig i bérjan av VT-10.
Den ar annu inte gjord.

Samtliga larare har deltagit i pedagogiska diskussioner angaende EQ.

Grund for bedémning
Dokumentation
Observationer
Diskussioner

Enkat

Maluppfyllelse
God

Analys — generellt
Vi ser att foérskolans egna mal och arbetssatt ar likvardigt med hur vi till stor del
jobbar med malen under Normer och Varden.

Omorganisationen har tagit mycket tid och kraft. Det ar en anledning till att
handlingsplanen inte har prioriterats.

Analys med avseende pa barn och elever i behov av sarskilt stéd, barn

och elever med funktionshinder, barn och elever med annat modersmal

an svenska, flickor/pojkar
Alla vara barn i grupperna har deltagit i arbetet. Resultatet skiljer sig inte mellan
olika grupper av barn.

Atgarder vi kommer att arbeta sarskilt med kommande |&sar
e Vi kommer inte att ha nagot eget mal under kommande |&sar, utan kommer att
integrera detta under Normer och varden.

Samtliga larare pa férskolan har deltagit i kvalitetsarbetet.
Redovisningen ar sammanstalld av Julia Todorovic och Catarina Bjork.

Kvalitetsredovisningen fastslagen pa APT 100823.
Alingsas 100830

Ingela Karlson
Rektor



Bilaga
Enkat till samtliga foraldrar varen 2010 Bolltorps forskola, alla avdelningar

Fragor om hur du upplever kvalitén pa vart arbete
1 =intealls 5=1ihog grad

1. Upplever du att ditt barn kinner trygghet pa férskolan?

30

1.
25
2. i
3. 17% | 3st 15
4. 129%] 125t 10
5. | 64% | 27st ’
. 0 S
. [ ]
1 2 3 4 5

42 svar av 72 = 58%

2. Upplever du att personalen och barnen har roligt och kinner gladje tillsammans?

18
L. 16
2. 12% |1st b
12
3. 12% 5st 10
8
4. |45% 19st j
2 I
5. 141% 17st . -
2 3 4 5

1

42 svar av 72 = 58%

3. Upplever du att personalen arbetar sa att barnen utvecklar sitt sprak och sin formaga att

uttrycka tankar?
. 25
2. 3% |1st ”
3. [12% | 5st :

4. |51%]21st

5 | I
0
2 3 4

1



5. 134% | 14st

41 svarav 72 = 57%

4. Har du haft mojlighet till kontinuerliga samtal om ditt barn med forskolans lérare?

25

1. 5% |2st

20

2. 12% | lst

15

3. 126% 1lst

4. [ 17%|7st

5
5. 150%|21st I I
’ -
1 2 3 4 5

42 svar av 72 = 58%

5. Har du givits mojlighet att ta del av de mal som forskolan arbetar efter?

1 18

2. 15% |2st 4

12
3. 131% | 13st 10
8
4, 126% | 11st 6
4
5. [38% 16st 2
0 S . .
1 2 3 4 5

42 svar av 72 = 58%

6. Upplever du att forskolan aktivt arbetar med EQ?

2. 13% |l1st 14
12
3. 122% 9st 10
8
4. |34%| 14st .
4
5. [41% | 17st 2
0 ||
1 2 3 4 5

41 svarav 72 = 57%
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